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(El presente documento tiene carácter de declaración jurada) 
 

I. INFORMACIÓN PERSONAL:  
 
 

APELLIDOS: ALLENDE CCAHUANA  

NOMBRES: TEÓFILO  

FACULTAD: FIARN  

DEPARTAMENTO ACADÈMICO:  INGENIERÍA AMBIENTAL Y RECURSOS NATURALE 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°: 08343145 

FECHA DE NACIMIENTO: 26 DE mayo de 1957 

CORREO PERSONAL: teo4557@gmail.com 

CORREO INSTITUCIONAL: tallendec@unac.edu.pe 

CELULAR: 996387247 

 

CONDICION DOCENTE 
(NOMBRADO) 

CATEGORIA DOCENTE  
Principal  

DEDICACION DOCENTE 
Tiempo parcial: 20horas) 

   
 
II.  FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES: 
2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS: 
 

 
DENOMINACIÓN  

 
ESPECIALIDAD 

UNIVERSIDAD QUE OTORGA AÑO DE 
EXPEDICION 

    

INGENIERO   GEOLOGO               UNMSM    1987 
MAGISTER GEOLOGÍA 

(MENCION 
GEOTECNIA) 

              UNMSM  1999 

 
 

   

 
 

   

 
 

   

Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere más filas, agregarlas. 

FOTO 

 

mailto:tallendec@unac.edu.pe
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2.2. CAPACITACIÓN ESPECIALIZADA: (En los últimos cinco años como máximo).  
 
ESPECIALIZACIÓN INSTITUCIÓN QUE OTORGA DURACIÓN FECHA 
1.Curso Programa de desarrollo 
competencial docente (Edición 2) 
2. Formulación de Inversiones 
relacionadas con infraestructura natural 
y gestión del riesgo de desastre en el 
marco de los planes integrales en 
cuencas priorizados por Reconstrucción 
con Cambios 
3.Formación en Evaluación de Riesgo de 
Desastre originados Fenómenos 
Naturales              

 
UNESCO / IESALC 

 
PSI /USAID/ FOREST 

TRENDS / CONDESAN /SPDA 
 
 
 

UNMSM /CENEPRED 
 
 

      
5 semanas 
20.5hrs. 
 
80 horas 
lectivas 
 
 
160 horas 
lectivas 

  
3 enero 
2021 
 
13 abril al 
30 mayo 
2020 
 
Diciembre 
2017 

           

    

Nota: Iniciar el registro por la última capacitación. Si requiere más filas, agregarlas. 
Nota: Lo declarado debe estar sustentado con la documentación correspondiente en la Unidad de Ev aluación y Control de 

Escalafón. 
 

 
III. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE  
3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA: 
 

 
INSTITUCIÓN 

 
CONDICIÓN, CATEGORIA Y 

DEDICACION DOCENTE 

FECHA DE INICIO-
TERMINO o PERIODO 

Universidad Nacional Mayor de San 
Marcos 

Nombrado: Principal Tiempo 
Parcial 

Octubre 1981 

Universidad Nacional del Callao  Nombrado: Principal Tiempo 
Parcial 

Mayo 2003 

   
Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente . Si requiere más filas, agregarlas. 

 

IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: (OPCIONAL) 
 

 
TÍTULO DE LA OBRA 

 

 
ISBN 

 
AÑO 

Análisis territorial de Vilcashuamán (Volumen II) 99712-613-32-1 2005 
   
   

Nota: Iniciar el registro por las últimas publicaciones. 
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V. DOCENTE INVESTIGADOR 

 
REGISTRO SI/NO 

CTI Vitae- Hoja de vida 
afines a la Ciencia y 
Tecnología (Ex Dina) 

Si 

RENACYT (Carlos Monge M. 
o María Rostworowski) 

 

 
             

            
  

 
 
 
 
 
 
 

_________________________________ 
 

FIRMA 
 Callao, 31 de diciembre del 2022. 
 

 


